ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ

ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА 
Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Карачаево-Черкесской республике

ГЛАВНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ САНИТАРНЫЙ ВРАЧ
 ПО КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКЕ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17.02.16 г.
г.Черкесск
№1
О порядке проведения предварительных 
и периодических медицинских осмотров
(обследований) работников, занятых на 
тяжелых работах и работах с вредными и 
(или) опасными условиями труда в 2015 году

Я, Главный государственный санитарный врач по Карачаево-Черкеской Республике, Бескакотов СВ. в целях обеспечения эффективного выявления профессиональной патологии работников, занятых на вредных работах и на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, на основании статьи 51 Федерального Закона №52-ФЗ от 30.03.1999г. «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», во исполнение Приказа Министерства Здравоохранения и социального развития РФ №302н от 12.04.2011г. «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ/ при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) и порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда»

Постановляю:

1. Руководителям предприятий, организаций, учреждений (работодателям) всех форм собственности на территории Карачаево-Черкесской Республики:

1.1. Определить контингент, составить поименный список лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам (обследованиям), с указанием участков, цехов, производств, вредных работ и вредных и (или) опасных производственных факторов, оказывающих воздействия на работников.

1.2. Указанные списки представить в медицинскую организацию с которой заключен договор на проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований).

1.3. Обеспечить личный контроль за прохождением работниками предприятия предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) согласно списка в медицинской организации в соответствии с календарным планом проведения указанных осмотров.

1.4. Обеспечить участие представителя работодателя при обобщении результатов проведенных предварительных и периодических медицинских осмотров и составлении заключительного акта по его итогам в четырех экземплярах.

2. Руководителям медицинских организаций, осуществляющих предварительные и периодические медицинские осмотры:

2.1. Утверждать совместно с работодателем календарный план проведения медицинских осмотров (обследований).

2.2. 0пределить и утвердить состав медицинской комиссии, определяющей виды и объемы необходимых исследований с учетом специфики действующих производственных факторов.

2.3. Обобщить результаты проведенных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников и составить заключительный акт по его итогам в четырех экземплярах.

2.4. Обеспечить участие представителей Управления Роспотребнадзора по Карачаево-Черкесской Республике и работодателя при составлении заключительного акта по итогам медицинского осмотра.

2.5. Заключительный акт в течение тридцати дней представить в Федеральную службу по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Карачаево-Черкесской Республике, центру профпатологии, работодателю.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Главный 

Государственный врач по 

Карачаево-Черкесской Республике                                   С.В. Бескакотов
